AZIENDA CALABRIA LAVORO

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N. 38 del 22 aprile 2020

OGGETTO: proroga servizio di pulizia della sede istituzionale di Azienda Calabria

Lavoro. Impegno di spesa.




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore
Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con D.G.R. della Calabria n. 306 del 15 aprile
2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui &
stato nominato il Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la Legge regionale 16 dicembre 2019 n. 54, recante “Autorizzazione all’esercizio
prowvisorio del bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2020-2022 (art. 43
d.lgs. 118/2011)”, pubblicata sul BURC n. 139 del 16 dicembre 2019;

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 51 del 4 luglio 2018, con cui ¢ stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2018-2020;

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 30 del 3 aprile 2020 con cui ¢ stato approvato la
variazione del bilancio di previsione 2020 di Azienda Calabria Lavoro;

VISTO il decreto legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante “Misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell ‘emergenza epidemiologica da COVID-2019";

VISTO il decreto legge n. 18 del 17 marzo 2020, recante “Misure di potenziamento del
Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese
connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19” che al fine ridurre i contatti sociali che
rappresentano un potenziale rischio di contagio da virus Covid-19, riconosce il lavoro agile
come modalita ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa;

VISTI:
- il D.Lgs. n. 50/2016, s.m.i., recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori,
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE;

- la Legge n. 136/2010, recante “]] Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia” ed in particolare ’art. 3, come interpretata
e modificata con il D.L. n. 187/2010, convertito con legge n. 21 7/2010;

- il D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. recante la nuova normativa sulla sicurezza e la salute dei
lavoratori nel luogo di lavoro;

PREMESSO che con il Decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 35
dell’] aprile 2019 ¢& stata avviata la procedura per I’affidamento in economia del servizio di
pulizia dei locali della sede istituzionale e operativa di Azienda Calabria Lavoro, sita in Reggio
Calabria, Via V. Veneto 60, per la durata di 12 mesi, decorrenti dalla sottoscrizione del
contratto;

CONSIDERATO che con Decreto del Direttore Generale n. 44 del 18 aprile 2019, il sopra
descritto servizio ¢ stato aggiudicato alla ditta Soleinsieme Cooperativa Sociale, con sede in
Reggio Calabria, in Via P. Pellicano n. 21/h, per I’importo complessivo del servizio pari ad €
17.458,20 Iva inclusa,

VISTO il contratto sottoscritto in data 29 aprile 2019 e acquisito agli atti in pari data con prot.
n. 2364;

ATTESO che il servizio ¢ stato affidato per 12 mesi e, quindi, fino alla data del 28 aprile 2020;

CONSIDERATO che Dart. 4 del predetto contratto prevede la possibilita di prorogare il
servizio, agli stessi prezzi e condizioni, per ulteriori sei mesi;

CONSIDERATA l'emergenza sanitaria epidemiologica in atto da COVID-19, che coirwﬁl—ge}_ A
tutto il territorio nazionale e la necessita di evitare ogni possibile occasione di contatto sociale/ 7>



RILEVATO, pertanto, che al fine del contenimento del contagio:

- ai sensi dell’art. 87 del D.L. n. 18/2020, fino alla cessazione dello stato di emergenza
epidemiologica da COVID — 2019, per le pubbliche amministrazioni, il lavoro agile costituisce
la modalitd ordinaria di svolgimento dell'attivitd lavorativa, quale forma organizzativa
telematica e virtuale che consente il proseguo e I' erogazione dei servizi, limitando al minimo la
presenza di personale e di utenti negli uffici pubblici;

- non & consentito svolgere quelle attivita amministrative che non siano indispensabili,
essenziali ed indifferibili e che necessitano, per essere realizzate, della presenza fisica
congiunta tra piu soggetti;

- & necessario assicurare il mantenimento della pulizia e disinfezione degli ambienti di lavoro di
Azienda Calabria Lavoro, al fine di tutelare la salute dei dipendenti che, al fine di assicurare
alcuni funzioni infungibili con turnazione, continuano a prestare 1’attivita lavorativa presso gli
uffici;

CONSIDERATO che in tale contesto, I’indizione di una nuova procedura per I’affidamento
del servizio di pulizia sarebbe occasione di contatto sociale, atteso i necessari e propedeutici
sopralluoghi che le ditte interessate sarebbero tenute ad effettuare presso gli uffici di Azienda;

VISTA la nota acquisita al protocollo dell’Ente n. 1993 del 21 aprile 2020, con cui la ditta
Soleinsieme Cooperativa Sociale, contattata per le vie brevi, ha comunicato la propria volonta
di proseguire il servizio di pulizia, fino ad un massimo di sei mesi e, quindi, fino al 27 ottobre
2020, alle medesime condizioni contrattuali e precisamente al prezzo complessivo annuo di €
17.458.20 Iva inclusa, corrispondenti a € 1.454,85 mensili, Iva inclusa;

CONSIDERATA la necessita, di garantire il servizio di pulizia dei locali di Azienda;

DATO ATTO che la ditta Soleinsieme Cooperativa Sociale, ha svolto regolarmente e con
puntualita il servizio affidato;

RITENUTO, pertanto, di prorogare il servizio di pulizia della ditta Solensieme Cooperativa
Sociale per ulteriori sei mesi e precisamente fino al 27 ottobre 2020, per I’importo sopra
indicato e di dover impegnare, quindi, la complessiva somma di € 8.729,10 Iva inclusa,
unitamente alla somma di € 2.909,70 per le mensilita di marzo e aprile 2020, con imputazione
della spesa sul capitolo 1204010401 del bilancio 2020, che presenta la necessaria disponibilita;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di prorogare il servizio di pulizia dei locali di Azienda Calabria Lavoro, svolto dalla ditta
Soleinsieme Cooperativa Sociale, per ulteriori sei mesi, cos come previsto dal relativo contratto
(art. 4) e precisamente fino al 27 ottobre 2020, alle medesime condizioni contrattuali e
precisamente al prezzo complessivo annuo di € 17.458,20 Iva inclusa, corrispondenti a €
1.454,85 mensili, Iva inclusa;

- di impegnare la complessiva somma di € 8.729,10 Iva inclusa, per la proroga del servizio
fino al 27 ottobre 2020, nonché la somma di € 2.909,70 per le mensilita di marzo e aprile 2020,
con imputazione della spesa sul capitolo U1204010401 del bilancio 2020, che presenta la
necessaria disponibilita;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Ca Lavoro, sezione

Amministrazione Trasparente.




